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O G G E T T O

Definizione transattiva della vertenza giudiziale tra l'Azienda ULSS n. 8 Berica e la sig.ra M.B. in tema
di responsabilità professionale sanitaria (Tribunale Vicenza, RG n. 7589/2018).
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Il  Dirigente  proponente,  Direttore  dell’U.O.C.  Affari  Generali  e  responsabile  del  procedimento,
riferisce:

“In  data  06.10.2016  veniva  acquisita  al  prot.  n.  35803  dell’ULSS  8  “Berica”  la  richiesta  (non
quantificata) della sig.ra M.B., volta ad ottenere il risarcimento dei danni dalla stessa patiti a seguito di
una caduta avvenuta in costanza di ricovero presso l’Ospedale di Arzignano in data 13.12.2007.

In data 31.05.2017, l’Ente, a conclusione di approfondita istruttoria, con deliberazione n. 664, rigettava
il  sinistro  in  gestione  diretta  esame,  non  ravvisando  alcuna  responsabilità  a  carico  del  personale
sanitario che aveva in cura la sig.ra M.B., imputando la caduta ad un evento dovuto esclusivamente ad
una iniziativa autonoma della paziente e non prevenibile sulla base di doverose misure ulteriori rispetto
a quelle messe in atto dai sanitari.

Con istanza n. 1360/2018 avanti all’Organismo di mediazione AR Net di Schio, acquisita al prot. n.
104040 del 16.10.2018, la sig.ra M.B. avviava procedura di mediazione, che si concludeva con esito
negativo;  infatti,  con deliberazione n. 1442 del 25.10.2018, l’ULSS ribadiva che non erano emersi
profili di responsabilità a carico dell’Azienda e dei suoi operatori e, pertanto, non vi aderiva.

In data 31.10.2018, ricevuto al prot. n. 110156, la predetta sig.ra M.B. notificava all’Azienda atto di
citazione avanti al Tribunale di Vicenza (R.G. 7589/2018), al fine di ottenere il risarcimento dei danni
subiti,  come  sopra  evidenziato,  quantificandoli  nell’importo  complessivo  di  euro  45.977,85,  oltre
interessi e spese legali; l’Ente, con deliberazione n. 88 del 16.01.2019, autorizzava la costituzione in
giudizio e conferiva mandato defensionale all’avv. Cosimo Roberto Boccuni del foro di Vicenza.

Considerate  le  risultanze  delle  operazioni  peritali,  confluite  nella  CTU depositata  in  giudizio,  che
evidenziavano  profili  di  responsabilità  in  capo  ai  sanitari  dell’Azienda  per  non  aver  adottato
atteggiamenti precauzionali più opportuni in ragione del particolare stato di coscienza della paziente,
l’avv. Boccuni, in data 16.02.2021, rappresentava all’Ente l’opportunità di definire in via transattiva la
vertenza, anche al fine di evitare i maggiori costi connessi alla prosecuzione del giudizio, il cui esito si
prefigurava come sfavorevole nei confronti dell’Ente.

In  data  17.02.2021,  a  seguito  delle  trattative  intercorse  con la  controparte,  il  difensore  dell’ULSS
rappresentava  la  disponibilità  della  sig.ra  M.B.  a  definire  la  vertenza  con  l’Azienda  mediante  il
versamento, da parte di quest’ultima, dell’importo omnicomprensivo di euro 37.168,87, ed evidenziava
la convenienza per l’Ente di conciliare in questi termini la lite, anche considerato il maggiore importo
richiesto originariamente da controparte.

La proposta in questione veniva esaminata ed accolta dal Comitato Aziendale di Valutazione Sinistri
(CVS) nella seduta del 24.03.2021, e, con nota del 23.04.2021, prot. n. 43594, la Direzione Aziendale
autorizzava la definizione della vertenza nei medesimi termini. 

In data 04.05.2021 (prot. n. 47706) veniva acquisito l’atto di transazione sottoscritto nella medesima
data dalla sig.ra M.B. e dall’avv. Cosimo Roberto Boccuni in rappresentanza dell’ULSS 8 “Berica”,
avente ad oggetto la composizione della vertenza mediante la corresponsione alla sig.ra M.B. della
somma omnicomprensiva di euro 37.168,87 a tacitazione di ogni pretesa; in base all’accordo delle
parti, la somma in questione verrà versata allo Studio Legale Associato Lovato di Cornedo Vicentino,
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che  ha  assistito  la  sig.  M.B.,  giusta  procura  all’incasso  agli  atti  del  giudizio  e  con  ogni  effetto
liberatorio in favore dell’ULSS .

Si  propone,  quindi,  al  fine  di  evitare  aggravi  di  spesa,  di  prendere  atto  del  menzionato  atto  di
transazione sottoscritto tra le parti, agli atti dell’UOC Affari Generali, e di darvi esecuzione nei termini
ivi stabiliti.”

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in relazione alla
sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia; 
I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole,
per quanto di rispettiva competenza;

Sulla base di quanto sopra,

IL DIRETTORE GENERALE 

DELIBERA

1. di  prendere atto  dell’accordo transattivo sottoscritto  in data 04.05.2021 tra  la  sig.ra M.B. e
l’Azienda ULSS n. 8 Berica, agli atti dell’UOC Affari Generali, a definizione della vertenza
pendente avanti al Tribunale di Vicenza, procedimento R.G. n. 7589/2018;

2. di dare esecuzione all’atto di transazione di cui al precedente punto, corrispondendo alla sig.ra
M.B. la somma omnicomprensiva di euro 37.168,87, secondo le modalità definite nel medesimo
atto;

3. di  dare  atto  che  la  spesa  che  precede  trova  copertura  al  conto  1202000025  “Fondo  rischi
autoassicurazione anno 2021”;

4. di pubblicare il presente provvedimento all’albo on-line dell’Azienda.
*****
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(App.to dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Maria Giuseppina Bonavina)

Il presente atto è eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto è proposto per la pubblicazione in data 21-5-2021 all’Albo on-line dell’Azienda con le 

seguenti modalità: 

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 21-5-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA  GESTIONE ATTI 
 DELL’UOC AFFARI GENERALI
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